STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W ZESPOLE SZKOL EKONOMICZNYCH
IM. MARII DABROWSKIEJ W MIEDZYRZECU PODLASKIM

Wstep

Podstawowa zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow szkoty i osoby
wspolpracujace ze szkota (wolontariusze, stazysci, praktykanci, przedstawiciele instytucji 1 firm)
jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Niedopuszczalne jest stosowanie
wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek formie. Standardy ochrony matoletnich obowigzuja
wszystkich pracownikow szkoly 1 osoby wspotpracujace ze szkola 1 zawieraja wytyczne

dotyczace postepowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra dzieci.

Standardy ochrony maloletnich obejmuja:

1. Procedury kontroli pracownikéw przed dopuszczeniem do pracy z matoletnimi w zakresie
spetniania przez nich warunkow niekaralnosci za przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej 1
obyczajowosci.

2. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem.

3. Zasady 1 procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

4. Procedurg sktadania zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego oraz zawiadomienia sagdu opiekunczego.

5. Zasady udostgpniania personelowi, matoletnim i ich opiekunom standardow do ich stosowania.
6. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi, a w szczego6lnosci zachowan
niedozwolonych.

7. Procedury ochrony dzieci przed treSciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w innej
formie.

8. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.



ROZDZIAL 1
OBJASNIENIE TERMINOW

Krzywdzeniem jest:

— Przemoc — zachodzi wowczas, gdy jakas osoba odnosi si¢ do drugiej w sposob niezgodny
z wymaganiami relacji, ktora je taczy.

— Przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia
ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany ci¢te, poparzenia, obrazenia
wewngtrzne.

— Przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia,
uwagi 1 mitosci, stawianie dziecku wymagan i1 oczekiwan, ktorym nie jest ono w stanie sprostac.
Jej celem jest naruszenie godnos$ci osobiste;.

— Wykorzystywanie seksualne — to kazde zachowanie, ktore prowadzi do seksualnego
zaspokojenia kosztem dziecka. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu
fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatdbw  pornograficznych, podgladanie,
ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarza¢ si¢ przez
dhuzszy czas.

— Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych 1 emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu odpowiedniego pozywienia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypeknianiem obowigzku

szkolnego.

ROZDZIAL 11
ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA DZIECI

1. Pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkoéw zwracaja uwage na czynniki ryzyka
i objawy krzywdzenia matoletnich.

2. Kazdy pracownik szkoly, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.

3. Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw

stuzbowych podjety informacje¢ o krzywdzeniu ucznia lub inne informacje z tym zwigzane, sa



zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.
4. Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo maloletnich zgodnie ze swoimi

kompetencjami, obowigzujacym prawem oraz przepisami wewnetrznymi szkoty.

ROZDZIAL 111

ZASADY 1 PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO LUB POSIADANIA
INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNEGO.

Zakres zadan poszczegélnych pracownikow szkolty w przypadku podejrzenia lub uzyskania
informacji, ze maloletni uczen jest krzywdzony:

Dyrektor szkoly:

— Przyjmuje zgloszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia maloletniego.

— Bierze udziat w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

— W sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec maloletniego podejmuje decyzje
o uruchomieniu procedury ,, Niebieska Karta”.

— W przypadku, gdy maloletni do§wiadcza przemocy domowej lub jezeli rodzice/opiekunowie
prawni odmawiajg wspotpracy ze szkota sktada wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu lub
zawiadamia policj¢ lub prokurature o podejrzeniu przestepstwa.

— W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia maloletniego zawiadamia policje.

— W sytuacji gdy sprawca przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny zawiadamia policje.

— W przypadku, gdy sprawca przemocy jest nieletni a wczesniejsze metody postepowania
szkolnego okazaly si¢ nieskuteczne zawiadamia sad.

— Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla maloletniego.

— Prowadzi nadz6r nad prowadzeniem przypadku ucznia krzywdzonego.

— Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan np. utatwia konsultacje trudnych spraw 5
ze specjalistami, organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc wobec matoletnich.

— Uzyskuje od rodzicow i opieckundéw informacje zwrotne na temat realizacji w szkole

Standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.



Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog

— Przyjmuje i odnotowuje sprawe zgloszenia przemocy w rodzinie.

— Diagnozuje sytuacje ucznia i jego rodziny.

— Jest koordynatorem pomocy matoletniemu oraz jego rodzinie.

— Przeprowadza rozmowy z matoletnim oraz jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

— Pozostaje w kontakcie z wychowawcg i dyrektorem w sprawach dotyczacych matoletniego.

— Pomaga pracownikom szkoly we wlasciwym postgpowaniu wzgledem ofiary przemocy.

— Informuje rodzicéw o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia.

— Pomaga rodzicom w zrozumieniu typowych reakcji dzieci na réznorodne sytuacje.

— Kieruje dziecko oraz rodzicéw do placowek specjalistycznych.

— Wspotpracuje ze specjalistami pomagajacymi dziecku i jego rodzinie.

— Uruchamia procedure ,, Niebieskiej Karty” poprzez wypehienie formularza ,,Niebieska Karta”.
— Dokumentuje podejmowane dzialania wzgledem maloletniego i jego rodziny (zatgcznik nr 1).

— Opracowuje plan wsparcia dziecku krzywdzonemu.

— Umozliwia poszerzanie wiedzy i umiej¢tnosci zwigzanych z ochrong matoletniego przed
zagrozeniami oraz pozytywnymi metodami wychowawczymi.

— Uzyskuje od rodzicéw i1 opiekundw informacje zwrotne na temat realizacji w szkole standardow
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

— Dba o to, by na terenie szkoty znajdowaty si¢ powszechnie dostgpne informacje o organizacjach
1 instytucjach pomagajacych ofiarom przemocy.

Wychowawca:

— Przyjmuje zgloszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie ucznia, sporzadza notatke stuzbowa
(zalacznik nr 2).

— Powiadamia dyrektora szkoty, psychologa i pedagoga specjalnego.

— Uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta”.
— W przypadku, gdy uczen ma obrazenia przeprowadza go do miejsca udzielania pomocy.

— Pozostaje w kontakcie z rodzicami ucznia.

— Opracowuje wspoélnie z pedagogiem i psychologiem plan wsparcia krzywdzonemu.

— Udziela wsparcia uczniowi oraz monitoruje jego sytuacjg.

— Monitoruje zespot klasowy, by skutki przemocy nie wptywaty na sytuacje szkolng ucznia.

— Dba o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy z uczniami. —
Dba o to, zeby rodzice znali obowigzujgce w szkole standardy ochrony matoletnich, zacheca

rodzicow/opiekundow uczniéw do angazowania si¢ w dzialania na rzecz ochrony matoletnich.



— Umozliwia rodzicom/opiekunom prawnym poszerzanie wiedzy i umiej¢tnosci zwigzanych
z pozytywnymi metodami wychowawczymi oraz ochrong przed zagrozeniami.

— Uzyskuje od rodzicéw i1 opiekundw informacje zwrotne na temat realizacji w szkole standardow
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

Nauczyciele:

— Przekazuja wychowawcy 1 pedagogowi lub psychologowi szkolnemu informacje o tym, ze
podejrzewaja przemoc wobec ucznia.

— Uruchamiajg procedurg ,Niebieskiej Karty” poprzez wypehlienie formularza ,Niebieska
Karta”.

— Dbaja o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy
pedagogicznej z uczniami.

Niepedagogiczni pracownicy szkoly:

— Reaguja na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktérych moga by¢ swiadkami. —
Zglaszaja obserwowane niepokojgce sygnaty dyrekcji szkoty, pedagogowi/psychologowi

szkolnemu lub nauczycielom.

Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia ucznia przez innych uczniow:

— Bezposrednia, natychmiastowa reakcja nauczycieli 1 pracownikow szkoty na akty agresji
1 przemocy, przerwanie agresji lub przemocy.

— Rozmowa nauczyciela z ofiarg i sprawcg przemocy, naktonienie sprawcy do zados¢uczynienia.

- Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia dyrektor lub inny pracownik
szkoty wzywa pomoc medyczng (po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow lub opiekunéw
prawnych).

- Jezeli akty agresji i przemocy nie sg incydentalne wychowawca, pedagog szkony, pedagog
specjalny przeprowadzaja rozmowe¢ ze skrzywdzonym uczniem (gdzie, kiedy dochodzi do
zdarzen, jaka jest ich czestotliwos$¢ itd.) Rozmawiajg ze sprawca/sprawcami oraz z ewentualnymi
$wiadkami.

— Wychowawca lub pedagog zawiadamia lub wzywa do szkoty rodzicow/opiekundéw prawnych
krzywdzonego ucznia i sprawcy/sprawcow (jesli, wymaga tego sytuacja po ustaleniu okoliczno$ci
zdarzenia).

— Uczniowi bedacemu ofiarg przemocy zapewnia si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z jego potrzebami.

— Ucznia bedacego sprawca przemocy obejmuje si¢ statg opieka i kontrola wychowawcy lub

pedagoga/psychologa szkolnego.



— Uczniowi bedacemu ofiarg przemocy zapewnia si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z jego potrzebami.

— Ucznia bedacego sprawcag przemocy obejmuje si¢ statg opieka i kontrola wychowawcy lub
pedagoga/psychologa szkolnego.

— Z uczniami, ktorzy byli §wiadkami przemocy (jesli wymaga tego sytuacja) nauczyciel omawia
przebieg zdarzenia ukierunkowujac rozmowe na to, jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach, jak
reagowac¢ na krzywdzenie 1 komu zgtasza¢, gdy dochodzi do takiego krzywdzenia. Jesli problem
dotyczy danej klasy wychowawca lub pedagog przeprowadzaja dodatkowe zajgcia dotyczace
przemocy i radzenia sobie z agresja oraz rozwigzywaniem konfliktéw. Dziatania koordynuje 1
monitoruje wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny.

— W przypadku, gdy sprawca agresji/przemocy jest nieznany, dyrektor, wychowawca lub pedagog
po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych poszkodowanego ucznia o

mozliwos$ci zawiadomienia policji lub sam zawiadamia policjg.

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:

Nauczyciel lub inna osoba posiadajaca wiedze o zdarzeniu informuje o tym fakcie wychowawce,
pedagoga lub dyrektora szkoty. Osoba, ktorej zgtoszono zdarzenie zobowigzana jest:

— wyjasni¢ zdarzenie i ewentualnie ustali¢ sprawce,

— porozmawia¢ z poszkodowanym uczniem (zapewni¢ wsparcie psychiczne, porade),

— porozmawia¢ ze sprawca, ustali¢ okolicznosci zaj$cia, zobowigza¢ ucznia do zaprzestania
takiego postgpowania i usuni¢cia materiatléw z sieci,

— powiadomi¢ opiekunow poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,

— powiadomi¢ opiekundw sprawcy o zajsciu, omowi¢ z nimi zachowanie dziecka,

— zaproponowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng poszkodowanemu uczniowi jezeli jest taka
potrzeba.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym/psychologiem analizuje konkretng sytuacje, a

jesli ma ona znamiona przestepstwa — zawiadamia odpowiednie instytucje.

Procedura post¢powania wobec ucznia z zaburzeniami psychicznymi, ktory zachowuje sie¢
agresywnie w stosunku do innych lub siebie:

— Nauczyciel zostawia klase¢ pod opieka innego nauczyciela lub pracownika szkoty 1 zaprowadza
ucznia do pielegniarki szkolnej.

— Nauczyciel informuje o zdarzeniu dyrektora, psychologa / pedagoga specjalnego oraz

wychowawce klasy.



— Jesli stan zdrowia ucznia lub uczniéw wskazuje na zagrozenie zdrowia lub zycia dyrektor lub
inny pracownik szkoty wzywa pomoc medyczna.

— Wychowawca klasy lub psycholog / pedagog specjalny przeprowadzaja rozmowe
z poszkodowanym uczniem, sprawcg oraz ewentualnymi $wiadkami.

— W razie potrzeby wychowawca klasy lub pedagog zawiadamia i wzywa do szkoty rodzicéw
(prawnych opiekunéw) chorego dziecka i1 poszkodowanego. Jesli rodzice/opiekunowie prawni
wspotpracujg ze szkota ustala si¢ dzialania wobec chorego ucznia. Jesli rodzice/opiekunowie
prawni nie wspotpracuja ze szkotg lub podjete dzialania sg nieskuteczne, a akty agresji sg czeste

dyrektor szkoly powiadamia sad.

ROZDZIAL. IV
WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI, A W
SZCZEGOLNOSCI ZACHOWAN NIEDOZWOLONYCH

1. Naczelng zasada relacji migdzy maloletnimi jest postgpowanie z szacunkiem, przy
uwzglednianiu godnosci i potrzeb wszystkich matoletnich. Niedopuszczalne jest stosowanie
przemocy wobec innego matoletniego w jakiejkolwiek formie.

2. Uczniom nie wolno uzywaé przemocy, zng¢ca¢ si¢ nad uczniami stabszymi, uzywaé
wulgarnego, obrazliwego jezyka.

3. Uczniom nie wolno wzajemnie si¢ zawstydzac, upokarzaé, lekcewazy¢ 1 obraza¢. Nie wolno
krzycze¢ na innych matoletnich.

4. Uczniowie powinni szanowa¢ prawo innych uczniéw do prywatnosci.

5. Uczniom nie wolno uzywa¢ wulgarnych stow, gestow i zartow, czyni¢ obrazliwych uwag,
nawigzywa¢ w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnos$ci seksualnej oraz wykorzystywac
wobec innych uczniéw przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

6. Uczniom nie wolno utrwala¢ wizerunku innych uczniéow (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie, zamieszczanie ich na portalach internetowych lub przetwarza¢ w inny sposob) w
sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktore moga ich zawstydzi¢ lub obrazic.
7. Uczniom nie wolno proponowa¢ kolegom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych

substancji, a takze uzywac ich w obecnosci innych uczniow.



ROZDZIAL V
PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI W
INTERNECIE ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

1. Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia dost¢p do Internetu zaréwno pracownikom, jak
1 uczniom w czasie zaj¢c 1 poza nimi.

2. Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

3. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji.

4. Nauczyciel odpowiedzialny dang pracowni¢ w ktérej znajduje si¢ komputer/komputery
okresowo sprawdza, na sprzecie ze swobodnym dostgpem do Internetu nie znajduja sie¢
niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treSci wyznaczony pracownik
stara si¢ ustali¢, kto korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o uczniu, ktory
korzystat z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik
przekazuje wychowawcy, ktory przeprowadza z nim rozmowe¢ na temat bezpieczenstwa
w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy nauczyciel uzyska informacje, ze uczen
jest krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

5. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoly ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik szkoly czuwa
takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez uczniow podczas zajec.

6. Szkota zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego

korzystania z Internetu przy komputerach, z ktorych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

1. Standardy ochrony maloletnich sg zamieszczone na stronie internetowej szkoty pod adresem
https://zse.miedzyrzec.pl/

2. Kazdy uczen ma obowiazek zapoznac si¢ z standardami.

3. Rodzice/opiekunowie matoletnich zapoznawani sa standardami na poczatku roku szkolnego.

4. Standardy ochrony matoletnich wchodza w zycie z dniem ogloszenia.



